
Le Centre Hospitalier Saint-Louis  
situé à AX-LES-THERMES (Ariège) 
Recrute pour ses unités de SMR et son EHPAD 

INFIRMIER(E)S 
 

Situé au cœur de la ville d’Ax-les-Thermes, station thermale réputée des Pyrénées ariégeoises, le Centre Hospitalier Saint-Louis 
bénéficie d’un environnement naturel exceptionnel. 
À seulement 1h30 de Toulouse et à proximité de l’Andorre et de l’Espagne (3h de Barcelone), Ax-les-Thermes offre un cadre de vie 
privilégié entre sommets pyrénéens et douceur méridionale. 
Vous souhaitez concilier projet professionnel et qualité de vie ? Ici, vous évoluerez dans un territoire dynamique et attractif, propice 
aux activités de plein air : ski, randonnées, VTT, escalade, trail… La station propose également de nombreux loisirs et services : 
thermalisme, casino, cinéma, animations touristiques et vie locale conviviale tout au long de l’année. 
Rejoindre le Centre Hospitalier Saint-Louis, c’est choisir d’exercer votre métier d’IDE dans un établissement à taille humaine, au sein 
d’un environnement naturel stimulant et ressourçant. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Horaires en 7h30 ou 
12h par jour 

15 RTT et 25 CA par an 

CDD / CDI / 
stagiairisation / 

mutation 

Au sein d’une structure dynamique de 10 lits de SMR polyvalent, 40 
lits d’hospitalisation complète et 8 places d’hospitalisation de jour 
de SMR locomoteur, nous prenons en charge des patients à la suite 
d’une chirurgie traumatologique ou orthopédique. L’EHPAD est 
composé de 60 lits d’hébergement permanent et 2 lits 
d’hébergement temporaire. A partir du recueil des données, vos 
missions consistent à élaborer un projet de soins en collaboration 
avec le médecin MPR ou le médecin coordonnateur et l’ensemble 
des équipes pluridisciplinaires, planifier, réaliser et évaluer les actes 
de soins. Vous serez amené(e) à utiliser un logiciel spécifique en 
santé, encadrer les stagiaires des écoles paramédicales et 
coordonner l’équipe soignante. Projet de lits de médecine et de 
création d’un tiers lieu en cours (autorisations obtenues). 

Si vous êtes motivé(e), que vous avez le sens des responsabilités et du travail en 
équipe. Envoyez votre candidature à servicerh@ch-axlesthermes.fr ou renseignement par 

téléphone au 05 61 02 24 80 

Afin de faciliter votre prise de poste, une doublure avec un agent déjà en poste sera proposée ainsi qu’un livret d’accueil 
du nouvel arrivant. Des formations professionnelles personnalisées peuvent être proposées et financées. 
Salaire : en fonction de la grille salariale et/ou de l’expérience + prime de service 
Avantages : Comité de gestion des œuvres sociales, amicale de l’établissement, logement gratuit pour une durée de 3 
mois, gare à proximité, forfait mobilité durable. 


